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V. ADMINISTRACION LocaL

AYUNTAMIENTOS
DE AVILES
ANUNCIO. Aprobacion de los Estatutos de la Fundacion Deportiva Municipal.

Anuncio

De conformidad con el articulo 85 bis de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, los
Estatutos de la Fundacién Deportiva Municipal, los cuales fueron aprobados por el Pleno Municipal en sesion celebrada el
dia diecinueve de mayo de dos mil dieciséis tienen el siguiente contenido:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION DEPORTIVA MUNICIPAL

Exposicién de motivos

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 23 de febrero de 1978, acord6 aprobar definitivamente los Estatu-
tos de la Fundacién Deportiva Municipal en el marco de lo establecido en los articulo 85 al 88 del Decreto de 17 de junio
de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales como una Fundacion Publica de
Servicio.

De acuerdo con la normativa en vigor la fundacidn representa un Organismo Auténomo local de los establecidos en
el articulo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), como forma de
gestion directa de los servicios municipales. Su régimen juridico viene regulado en la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General del Estado (LOFAGE), en sus articulos 45 a 52, con las
especialidades que se indican.

Teniendo en cuenta la fecha de aprobacién de los Estatutos originarios de la Fundacién asi como las modificaciones
legislativas producidas hasta la fecha en el ambito local, resulta necesaria una revision de los mismos.

Las principales modificaciones de los Estatutos se pueden sintetizar en las siguientes:

— Nueva organizacion integrada por el/la Presidente/a, Vicepresidente/a y Consejo Rector.

— Nueva distribucién de competencias entre los 6rganos principales (Presidente/a y Consejo Rector), para actua-
lizarla a la regulacion vigente de referencia (Alcalde/sa-Pleno).

—  Eliminacidn, simplificacion o refundicion de diversos preceptos.

— Incorporacion de las demas modificaciones exigidas legalmente.

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.—Naturaleza.

La Fundacion Deportiva Municipal (FDM) es un Organismo Auténomo local, de caracter administrativo, del Exce-
lentisimo Ayuntamiento de Avilés, constituido al amparo de los articulos 85.2 a) b) y 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), de los articulos 45 a 52 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General de Estado (LOFAGE), y del articulo 164.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
(TRLRHL), asi como de los articulos 85 a 88 del Decreto de 17 de junio de 1955 por el que se aprueba el Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales (RSCL) y de los presentes Estatutos.

Articulo 2.— Objeto.

La Fundacion Deportiva Municipal esta dotada de personalidad juridica publica y autonomia econdmica y financiera,
a la que se encomienda, en régimen de descentralizacion funcional, la promocidn, fomento y difusiéon de todo tipo de
espectaculos y actividades deportivas en el Concejo de Avilés, en el ejercicio de competencias municipales propias en
virtud del articulo 25.2.1) LRBRL.

Sin perjuicio de su autonomia, actuara bajo la tutela del Ayuntamiento al que le corresponden las funciones de inter-
vencién, fiscalizacion y control de eficacia.

El régimen de descentralizacion, en el que la Fundacion ha de realizar la actividad que se le encomienda, no implica
desvinculacidon del Ayuntamiento de Avilés, que tendra, en relacion a él, las facultades que le asignen estos Estatutos asi
como las que le correspondan segun las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a las Entidades Locales y, en
especial, lo que disponga el Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Avilés.
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Articulo 3.—Adscripcidn.

El Organismo Auténomo local, Fundacion Deportiva Municipal, se adscribe a la Concejalia competente en materia
de Deporte del Ayuntamiento de Avilés, a cuyo/a titular le corresponde la direccidén estratégica del mismo, asi como el
control de la evolucién y de los resultados de su actividad.

Articulo 4.—Fines.

La Fundacién Deportiva Municipal, como organismo auténomo de gestién directa de la promocién del deporte e ins-
talaciones deportivas del Concejo de Avilés, tiene encomendados la realizacion de los siguientes fines:

a)
b)

c)

d)

Promocién y difusién del deporte y eventos deportivos en el Concejo de Avilés.

Facilitar el acceso y utilizacion de las instalaciones deportivas municipales a todos los usuarios en condiciones
de igualdad, no discriminacion, accesibilidad y fomento del uso de las nuevas tecnologias.

Gestidn y administracion de todas las instalaciones deportivas publicas, asi como su mantenimiento, conserva-
cién y adecuacion.

Relacion y cooperacion con organismos, instituciones, asociaciones, entidades deportivas y particulares para el
cumplimiento de los objetivos de la Fundacion.

Articulo 5.—Facultades.

La Fundacién Deportiva Municipal, tiene competencia, dentro del cumplimiento de sus fines estatutarios, para el ejer-
cicio de las siguientes facultades, que se enumeran a titulo enunciativo y no limitativo:

a)

b)

<)
d)

e)

f)

Programar y planificar actividades deportivas y gestionar las instalaciones deportivas publicas de cualquier
clase.

Concertar cualquier clase de contratos publicos o privados, asi como la formalizacién de convenios que fueran
necesarios para el funcionamiento de la Fundacién.

Solicitar y aceptar subvenciones, auxilios y otras ayudas del Estado, Corporaciones Publicas o Particulares.
Organizar sus medios materiales y humanos para el cumplimiento de sus objetivos.

Gestidn de su patrimonio, aceptar, repudiar o renunciar herencias, legados, donaciones y cualesquiera aporta-
ciones de caracter gratuito.

Ejercitar las acciones juridicas y administrativas en defensa de sus derechos e intereses.

Articulo 6.—Domicilio.

El domicilio de la Fundacién Deportiva Municipal radicara en el Complejo Deportivo Avilés, Plaza de los donantes de
Sangre n.° 2, 33401, Avilés, o en cualquier otro que se pueda establecer en el futuro.

TITULO II: GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Capitulo I: Organos de gobierno

Articulo 7.—Organos de gobierno.

Son drganos de gobierno de la Fundacién Deportiva Municipal:

El/la Presidente/a.
El/la Vicepresidente/a.

El Consejo Rector.

Capitulo II: Presidente/a y Vicepresidente/a

Articulo 8.—Fl/la Presidente/a.

1. El/la Presidente/a, sera el/la Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Avilés o Concejal/a del Ayuntamiento de
Avilés en quien delegue.

2. Corresponde al/a la Presidente/a el ejercicio de las siguientes atribuciones:

2.1. Generales y de funcionamiento:

a) Dirigir el gobierno y la administracién de la Fundacion.
b) Representar a la Fundacion.

c) Convocary presidir las reuniones del Consejo Rector, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones
que se celebren, decidiendo los empates con su voto de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar todos los servicios de la Fundacion, adoptando las medidas adecuadas para
la mejor planificacion y funcionamiento.

e) Solicitar subvenciones, auxilios y donativos, tanto a entidades de derecho publico como a particulares y
conceder subvenciones conforme a la normativa municipal vigente.

f) Dictar Resoluciones, ordenar la publicacidn, ejecucion y cumplimiento de los acuerdos de la Fundacion.
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2.2. Hacienda, Contratacién y Patrimonio:

g) Desarrollar la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro de
los limites de su competencia y concertar operaciones de crédito, siempre que estén previstas en el Pre-
supuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no supere el 10 por ciento de sus
recursos ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento de los ingresos corrientes liquidados en
el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas, todo ello de conformidad con la legislacién de las
Haciendas Locales.

h)  Elaborar el Proyecto de Presupuesto anual de la Fundacién o de sus modificaciones.
i) Confeccionar el Proyecto de Memoria de Actividades y de Gestidn realizada durante el afo, conjuntamente
con las Cuentas anuales y elevarlas, para su aprobacién por el Consejo Rector.

j) Contratar bienes y derechos, y realizar concesiones de toda clase cuando su cuantia no supere los impor-
tes establecidos por las normas especificas de contratacion en las Entidades Locales para los/as Alcaldes/
as y/o Presidentes/as y en las Resoluciones que pudiera aprobar la Concejalia a la que estad adscrita la
Fundacidn.

2.3. Personal:

k) Desempeniar la Jefatura Superior de todo el personal de la Fundacién, acordar su nombramiento o contra-
tacién e imponer sanciones que correspondan. En caso de separacién del servicio o despido se debera dar
cuenta al Consejo Rector en la primera sesion que celebre.

1) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno
municipal, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos de provi-
sién de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periddicas.

2.4. Otras:
m) Ejercitar acciones judiciales y administrativas de toda clase en caso de urgencia, dando cuenta al Consejo
Rector.

n) Las demas que la legislacion de Régimen Local sefiale para el/la Alcalde/sa como presidente/a de los 6r-
ganos colegiados o representante de la Entidad y que no estén atribuidos a otros drganos de gobierno de
la Fundacion.

Articulo 9.—El/la Vicepresidente/a.
1. El/la Vicepresidente/a sera un Concejal del Ayuntamiento de Avilés designado por el Presidente de la Fundacion.

2. El/la Vicepresidente/a sustituira al/a la Presidente/a y asumira sus atribuciones en los casos de vacante, ausencia
o enfermedad y le correspondera el ejercicio de las mismas facultades.

Capitulo III: Consejo Rector

Articulo 10.—Consejo Rector.
1. El Consejo Rector es el érgano colegiado que asume el gobierno y direccién de la Fundacidén Deportiva Municipal.

2. Estd constituido por un/a Presidente/a, un/a Vicepresidente/a y un nimero de Vocales proporcional al existente
entre los distintos grupos politicos representados en la Corporacion municipal. En ningln caso, el ejercicio de la Pre-
sidencia efectiva por parte del/ de la Alcalde/sa podra alterar dicha proporcionalidad, en este sentido, y dentro de la
representacion del grupo politico al que pertenezca el/la Alcaldesa se entendera a éste incluido.

3. El/la Presidente/a y Vicepresidente/a del Consejo Rector seran los de la Fundacién.

4. El Consejo Rector designara al Secretario/a de este érgano, el cual tendra voz pero no voto y debera ser un fun-
cionario publico.

Articulo 11.—Funciones del Consejo Rector.
1. Corresponde al Consejo Rector de la Fundacion Deportiva Municipal el ejercicio de las siguientes atribuciones:

1.1. Generales y de funcionamiento:
a) Controlar y fiscalizar la actuacion de los restantes drganos de gobierno de la Fundacidn, sin perjuicio de
las competencias que correspondan al Ayuntamiento de Avilés de conformidad con los presentes estatutos
y demas normativa de aplicacion.
b)  Aprobar los Reglamentos de servicio de las instalaciones deportivas que procedan, asi como proponer la
imposicidn, modificacion y supresion de los ingresos de derecho publico y de la correspondiente Ordenanza
Fiscal reguladora de los mismos, en orden a su remision al Pleno Municipal para su aprobacion.

c) Proponer al Pleno municipal la modificaciéon o derogacion de los presentes Estatutos.

1.2. Hacienda, Contratacion y Patrimonio:

d) Concertar operaciones de crédito cuya cuantia acumulada dentro de cada ejercicio exceda del 10 por
ciento de los recursos ordinarios del presupuesto, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando
el importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por ciento de los ingresos
corrientes liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad con la legislaciéon de las Haciendas
Locales.
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e) Aprobar el Proyecto de Presupuesto anual de la Fundacion o de sus modificaciones asi como de la plantilla
de personal para someterlo a su ulterior aprobacidn por el Pleno Municipal.

f) Aprobar el Proyecto de Memoria de Actividades y Gestidn realizada durante el afio, conjuntamente con las
Cuentas Anuales para someterlo a su ulterior aprobacion por el Pleno Municipal.

g) Contratar bienes y derechos, y realizar concesiones de toda clase cuando su cuantia supere los importes
establecidos por las normas especificas de contratacion en las Entidades Locales para los/as Alcaldes/as
y/o Presidentes/as, sin perjuicio de la autorizacion del Ayuntamiento cuando proceda.

h)  Formacion del Inventario de Bienes y Derechos de la Fundacidn, su rectificacién y comprobacién para su
remision anual a la Concejalia competente del Ayuntamiento de Avilés en orden a la aprobacién del Inven-
tario Municipal de Bienes y Derechos por el Pleno del Ayuntamiento de Avilés.

1.3. Personal:

i) Aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Fundacion, la cual debera ajustarse en todo caso a
las normas relativas a la determinacidn y modificacién de las condiciones retributivas de todo el personal
que apruebe el Pleno Municipal. Si no hubiera normas o disposiciones aprobadas requerira autorizacion del
Pleno Municipal.

1.4. Otras:

1) Ejercitar acciones judiciales y administrativas de toda clase y ratificar, en su caso las que por razén de
urgencia interpusiera la Presidencia.

k) Las demas que la legislacion de Régimen Local sefale para el Pleno municipal.

TITULO III: REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 12.—Convocatoria y sesiones.

1. El Consejo Rector celebrara sus reuniones en las dependencias de su sede social, o en lugar habilitado al efecto
en caso de fuerza mayor.

2. Las reuniones pueden ser ordinarias y extraordinarias. Estas Ultimas pueden ser a su vez urgentes cuando, por la
necesidad de su celebracién no puedan observarse los plazos minimos entre la convocatoria y la celebracién.

3. El Consejo Rector se reunira con caracter ordinario al menos una vez al trimestre, y con caracter extraordinario,
cuando el/la Presidente/a lo crea oportuno o lo solicite la mitad mas uno de sus miembros.

4. Corresponde al/a la Presidente/a la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Rector,
la cual, se efectuara con una antelacion minima de 48 horas, acompanandose orden del dia de los asuntos a tratar. Solo
se podran tratar asuntos no incluidos en el orden del dia, previa declaracidén de urgencia, lo cual exigira el voto favorable
de las dos terceras partes de los asistentes.

5. El/la Presidente/a podra solicitar la presencia de funcionarios pertenecientes al Ayuntamiento de Avilés o cualquier
otro técnico para que, como asesor, pueda asistir a las deliberaciones del Consejo Rector con voz pero sin voto.

6. El/la Presidente/a presidira las sesiones del Consejo Rector y, en ausencia de aquél, seran presididas por el/la
Vicepresidente/a.

7. Las sesiones del Consejo Rector no seran publicas sin perjuicio de la publicidad y comunicacidon que se exija por la
normativa de aplicacién.
Articulo 13.—Qudrum.

1. Para la valida constitucidén del Consejo Rector se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de sus componen-
tes, y en todo caso del/de la Presidente/a y el/la Secretario/a. Si no existiera quérum, se constituird en segunda con-
vocatoria, media hora después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte de sus
miembros y, en todo caso, un nimero no inferior a tres.

2. El quérum minimo habra de mantenerse durante toda la sesion.

Articulo 14.—Actas.
Los acuerdos del Consejo Rector se consignaran en actas transcritas en el libro correspondiente y seran firmadas por
el/la Presidente/a y el Secretario/a.
TITULO 1IV: REGIMEN DE IMPUGNACION DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES

Articulo 15.—Régimen de recursos.

1. Ponen fin a la via administrativa los Acuerdos del Consejo Rector y las Resoluciones de Presidencia. Los actos ad-
ministrativos que pongan fin a la via administrativa podran ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo
organo que los hubiera dictado o ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
salvo que por razon de la materia corresponda a otro orden jurisdiccional.

2. No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya produ-
cido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.
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TITULO V: RECURSOS HUMANOS

Articulo 16.—Régimen de personal.

1. La Fundacion dispondra de personal propio, funcionario o laboral, necesario para el cumplimiento de sus fines, cuya
configuracion y funciones se determinaran mediante la plantilla de personal y la relacién de puestos de trabajo como
instrumentos de organizacion y planificacion del personal de la Fundacion, con los limites previstos en el Presupuesto
anual de la Fundacion.

2. El régimen aplicable al personal de la Fundacion sera el establecido por las disposiciones legales, reglamentarias y
convencionales que resulten de aplicacién.

3. Los procesos de seleccion y provisidon de la Fundacion se regiran por la normativa estatal y autonémica de
aplicacion.

4. La determinacién y modificacidn de las condiciones retributivas del personal se ajustaran en todo caso a las normas
que al respecto apruebe el Pleno Municipal.

Articulo 17.—Director/a Gerente.

1. El/la Directora/a Gerente es el maximo o6rgano unipersonal de direccion de la Fundacién sin facultades
ejecutivas.

2. El/la Director/a Gerente debe ser un/a funcionario/a de carrera o laboral de las Administraciones Publicas o un/a
profesional del sector privado, titulados/as superiores en ambos casos, y con mas de cinco afios de ejercicio profesional
en el caso de ser profesional del sector privado.

TITULO VI: REGIMEN PATRIMONIAL, ECONOMICO Y PRESUPUESTARIO
Articulo 18.—Patrimonio.
1. Constituiran el patrimonio de la Fundacion:
a) Los bienes y derechos que adquiera o reciba por cualquier titulo legitimo.

b) Los bienes que le adscriba el Ayuntamiento de Avilés que fueran necesarios para el cumplimiento de sus fines.

2. La adquisicién de bienes inmuebles por la Fundacién requerira la previa autorizacion del Ayuntamiento de Avilés.

3. La Fundacién formara y mantendra actualizado su Inventario de bienes y derechos y lo revisara anualmente con
referencia a 31 de diciembre.

Articulo 19.—Recursos econémicos.
Los recursos econdmicos de la Fundacion estaran constituidos por:

a) Los productos o aprovechamientos, frutos y rendimientos de su patrimonio.

b) Las cantidades que, como tales, le asigne el Ayuntamiento de Avilés en su presupuesto.
c) Las subvenciones y aportaciones de otras Corporaciones, entidades y particulares.

d) Los anticipos, préstamos y créditos que obtenga.

e) Los ingresos de todo tipo que puedan reportar sus actividades especificas.

f) Las donaciones, legados o usufructos que se otorguen a su favor.

h) Las demas que le correspondan o puedan serle atribuidas con arreglo a derecho.

Articulo 20.—Presupuesto.

El Presupuesto de la Fundacién seréd formado por el/la Presidente/a y elevado a través del Consejo Rector al Pleno
Municipal, a efectos de su integracidn en el Presupuesto General del Ayuntamiento de Avilés y aprobacion conjunta con
éste.

Articulo 21.—Estado de gastos e ingresos.

1. El estado de gastos del presupuesto comprendera las inversiones previstas para el sostenimiento de los servicios
y actividades, adquisicién y reposicion de bienes, reparaciones, atenciones del personal, y en general, todo aquello que
haya sido objeto de determinacion en la Memoria de Actividades y Gestion.

2. El estado de ingresos contendra los recursos previstos en el articulo 19 de estos Estatutos.

3. La estructura de los estados de gastos e ingresos sera la misma que la establecida o que se establezca para el
presupuesto municipal.
Articulo 22.—Tesoreria.

El manejo y custodia de los fondos, valores y efectos ajustara a la normativa general de la Administracion Local,
desarrollandose bajo la direccién del Tesorero Municipal o persona en quien delegue en la forma que determine la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, la legislacidon sobre régimen local o normativa vigente en cada momento.
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Articulo 23.—Contabilidad.

La contabilidad de la Fundacioén sera llevada con absoluta independencia de la general del Ayuntamiento de Avilés,
desarrollandose bajo la direccién del Interventor de fondos municipales o persona en quién delegue, en la forma que
determine la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la legislacion sobre régimen local, e Instrucciones de Contabilidad
0 normativa vigente en cada momento.

TITULO VII: FACULTADES DE INTERVENCION Y TUTELA

Articulo 24.—Tutela.

1. El Ayuntamiento de Avilés, a través de la Concejalia competente en materia de Deportes, ejercera el control ordi-
nario de la Fundacidn, sin perjuicio de las facultades de tutela que corresponden a otros drganos municipales.

2. Sin perjuicio de las demas establecidas en estos Estatutos, las facultades de tutela o intervencién abarcaran:

a) Aprobacion del Presupuesto de este Organismo Auténomo y sus Bases de ejecucidn y sus modificaciones en caso
de créditos extraordinarios, suplementos de crédito o cualquier otra cuya competencia corresponda al Pleno de
conformidad con la normativa vigente.

b)  Aprobacién de la plantilla de personal.
c) Aprobacion y modificacion de los Estatutos de la Fundacion, previa propuesta del Consejo.

d) Las restantes comprendidas en estos Estatutos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 25.—Control interno.

En los términos previstos en la legislacion de régimen local, de las Haciendas Locales y en los presentes Estatutos,
la Intervencion municipal ejercera la fiscalizacion y control interno de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria
de la Fundacién, en su triple acepcién de funcién interventora, de control financiero incluso la auditoria de cuentas y
control de eficacia.

Articulo 26.—Control de eficacia.

La Fundacion estara sometida a un control de eficacia por el Ayuntamiento de Avilés, con la finalidad de comprobar

el grado de cumplimiento de sus objetivos y la adecuada utilizacion de los recursos asignados.
TITULO VIII: MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA FUNDACION

Articulo 27.—Modificacién de Estatutos.

La modificacidon de los Estatutos se realizara a propuesta del Consejo Rector, o por iniciativa del Ayuntamiento, si-
guiendo el mismo procedimiento que para su aprobacion.
Articulo 28.—Disolucién.

La Fundaciéon Deportiva Municipal podra ser disuelta:

a) Por acuerdo del Pleno Municipal, previa audiencia del Consejo Rector, por modificacion de la forma de gestion
del servicio municipal que constituya el conjunto de sus fines, en el ejercicio de la facultad establecida en el
articulo 85-bis de la LRBRL.

b)  Por acuerdo del Pleno municipal a propuesta del Consejo Rector.

Disposicion transitoria
Hasta la constitucion del nuevo Consejo Rector de la Fundacién actuard como tal el actual Consejo de
Administracion.
Disposicion derogatoria
Los presentes Estatutos derogan los anteriores aprobados por Acuerdo Plenario del Ayuntamiento de Avilés en sesidn
celebrada el 23 de febrero de 1978 (Boletin Oficial de la provincia de Oviedo n.° 65, de 18 de marzo de 1978).
Disposicidon final.—Entrada en vigor.

Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion integra en el Boletin Oficial del Principado
de Asturias.

En Avilés, a 23 de mayo de 2016.—La Concejala Responsable del Area de Eventos, Deportes y Consumo (P.D. de
Alcaldia de 24 y 29 de junio de 2015).—Céd. 2016-05547.
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