EXCRC. AYUKRTANMIENTS DC AVILES

ARCAR DL CULTURAR Y OCIOD

FUNDACION MUNICIPAL DE CULTURA

ESTATUTOS

R I.~ NATURALEZA Y FINES

ARTICULD 1R:

La Fundacién Municipal de Cultura (F.M.C.) se constituye al amparo-

del srtfculo B5-c del Reglamento de Sarvicios de las Corporaciones Lo-
cales, como Fundacién P@blica e Servicies, creéndose con parsonalidad
Jurfdice propia y autonomfa financiera y funcional depsndiente del Ex-

cmo. Ayuntamiento de Avilés.

ARTICULD 28:

La F.M.C. tendré su domicilio en las Consistorialss de Avil&s o en-

los locales que a tal efecto se designsn.

ARTICULOD 3e:

La F.M.C. tiene por objeto la organizacién y gestién de los Servi--
cios Culturales del Ayuntamiento actualmente existentes (Casa Municipal
de Cﬁltura y Bibliotecas, Escusla Municipal de Mdsica, Museo-Escusla =
de Cerémica,...) as{ como los que en el futuro puedan crearse.

La r.m.c; no se somete a ningln tipo de marco ideolégico o confesip
nal. Unicamente debe acatar los marcos fijados por el orden democréti-

co y el estatuto de régimen interno de la institucién.

ARTICULO 4e:
Parg congeguir sus objetivos, la F.M.C. dirigird primordialmenta =



su actuacién, en la medida qus lo permitan sus posibilidades financie-

ras, a:
1) Estudio global de las necesidades y recursos culturalss del Muni
cipio.
2) Flanificacién y programacifn de los Servicios necesarios.

3) Gestibn de las instituciones que dependan de la Fundacién.

ARTICULO 5¢:
En cuanto a persone jurfdica plena, la F.M.C. podré:
a) Adquirir y poseer toda clase de bienes, snajsnarlos o gravarlos.
b) Administrar su patrimonio.
c) Aceptar hersncias, legados y donacionss, obtensr subvencionss, su
xilios y otras ayudas del Estado, Corporacionss Pfiblicas o de --
particulares.

d) Coniratar obras, servicios y suministros y establecer toda clase

de obligsciones.

@) Ejercitar todz clase ds scciones jurfdicas y administrativas.

f) Todos los mctos que gean necesarios para la consecucién de los -

objetivos expresados.

No obstente, la enajenacién de biesnes inmuebles exigiré{ siempre ---

wcuerdo del Ayuntamiento Pleno.

ARTICULD 68:
La actuacién de le F.M.C. se regiré por la legislacifn general y lo
cel aplicable, los acuerdos del Ayuntamiento de Avilés, los presaentes-

Estatutos, Regleamentos internos y lo que dispongan sus propios Organos.

I1I1.~- ORGANOS DE GOBIERND

ARTICULO 78:

El Gobierno y Administracién de la Fundacién estarf a cargo de su -

Junta Rectora,



ARTICULO B®
te Junts Rectores se compendré de los siguientss wiembros:
) £1 Alcalds, como Presidente.
b) El Responsahle del Ares de Cultura y Ociec, como VYicspresente y -
Ceordinador Gsneral.

¢) Concejzles ds los distintos grupos Polftices que integran sl ---
Ryunfamienta de Avilés, asn proporcidn numérice de su representati
vidad en los Organismos decisoriocs del Ayuntamiento.

g) Un representante de s Consejerfa de Cultura.

g) Dos representantes del Conseje Municipal de Cultura de Avilés, -
nombrades por el Ayuntemiento, & propueste del prepie Consejo.
Los Directores o Gerentes de las distintss Imstitucicres o Servi
cios gesticonedos por la F.M.C. con derecge & woz perc sin vote.
£l Secretaric General del Ayuntemiento v el Imtervenrtor General-
e Fondes de la miszma Corperacién, serdn miembros mates de la -
Junta, con derechs & woz pero sin vote. Ambes podrdn delsgar sus

¥
funcienes en otres Funcicrarice Nunicipalec que pescan lz rcategg

rfz de Técnices de¢ Administracidén Eeneral.

ARTICULO 92

Le Junta Rectora de la F.M.C. se reunird con carécter ordinario, =--
una vez cada tres masés, y con carécter extraordinario, siempre que lo
crea necesario el Presidente o a peticifn de cuatro de sus miembros.
ARTICULO 102

Cuando la Junta extraordinaria se celsbre a peticibn de cuatro de -
sus miembros, dicha peticifén se har4 por escrito al Presidente de la -
Junta, el cual dispondré de cincﬁ dfas para convacar la citada Junta -
en la forma anteriormente indicada.

La Junta quedard constituida por mayorfa simple de sus miembros, en-
primera convocatoria, y por loslmiembros presentes esn segunda convoca-=-
toria, siempre que estén presentes en segunda convocatoria, el Presiden

te o Vicepresidente, el Secretario y un miembro, al menos, de la Junta-

Rectora.
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Los acuerdos de la Junta de ls F.M.C., se tomarin por mayorfa simplse
de los asistentes, axcepto en los casos de modificacién de Estatutos o
disolucién de la misma, le aprobacién del Presupuesto o de sus modifi-
caciones, le snsjenacién o gravémen de bienss y la contratacién de ope

raciones de crédito, en cuyos casos seré necesarie lz mayorfa absoluta.

ARTICULC 11®:

Corresponderf a la Junta Rectora de la F.M.C. las siguientes funcip
nes:

a) Aprobar -los Reclamentos de Servicivs y de R&gimen Interior de la
Fundacién, adoptar las disposiciones convenientes para su obser-
vancia y ejecucién. |
Aprobar los Planes y Programas de actuacién convenientss pares el
cumplimiento del objeto de la Fundacién y ejescutarlos adescuada—-
mente.

Elaborar los Proysectos ds Praéupuastos Ordinarios y Extraordina-
rios de la Fundacién, y elevarlos al Ayuntamiento Plenc para su-
aprobacién, si procedisse.

Contratar las obras y servicios previstos en los planes y progra

mag de actuacién, de conformidad con les consignaciones presu---

puestarias.

e) Contratar el personal de tode clase, el ssrvicic de la Fundacién,
de acuerdo con la Plantilla al efecto aprobada por la propia Jun
ta Rectora y por el Ayunteamiento, con caergo a los créditos pre--
vistos a tal fIn. Podrén adscribirse a la Fundacifn Funcionarios
de la Plantilla Municipal.

f) Dictar las normas oportunas para el adscuado funcionamiento de -
los servicios adscritos a la Fundacidn.

g) Formular y rendir las cuentas y liquidaciones presupuestarias y-
someterlas al Ayuntamiento para su aprobacién.

h) Formar y revisar, anualmente, el inventario de los bienes adscri

tos a la Fundacién, de que se daré cuenta al Ayuntamiento, al que

corresponde su aprobacién definitiva,



i) Realizer toda clase de actos Que, no siendo competencia exclusi-
va del Ayuntemiento Pleno, deriven de les plenz capecidad jurfdi-

ce de le Fundacién, ds acuerdo con lo establecido en el art. 5%,

ARTICULD 128:

Corresponderf al Presidente de la Fundacién:

a) Ostentar le representacién legal de la Fundacién, teniendo capa-
cidnd pare representarla en toda clase de mctos y contratos, an-
te cualquier autoridad y organismo en particular, &sf como ejer-
car acciones encaminadas a la defense de sus intereses, inclui--
dos los judicieles, ante los Tribunales de Justicie de todo tipo
y rango. |
Convocar, presidir, suspender y levantar las reuniones de la Fun
dacién, dirigir las deliberaciones y dirimir los empates con vo-
to de calidad.

Le inspeccién supsrior y direccién de todos leos Servicios.
Ordenar los pagos, dentro de las normas de sjecucifin del Presu--
puesto de la Fundacién.

Otorgar los contratos de prestacifn de servicios con las perso--

nas y en los términos aprobados por la Junte Rectors de lea Funde

cién.

ARTICULO 13%2:

El Presidente adoptar&, en caso de urgencia, siempre que no pueda -
reunirse previamente la Junte Rectora, las medidas que estime necesa--
rias, dando cuente inmediatamente a la Junta en la primera reunién in-
mediata que se celebre, o en la extrasordinaria que al efecto se convo-
que.

También daréd cuente el Presidante de la citada Junta, en todo caso,

de los actos a que se refieren los epartados d) y e) del ertfculo antg

rior.



S

-6-

ARTICULC 14¢:

£l Vicepresidente sustituiré al Presidente, esumiendc las etribucic
nes de &ste, en los casos de vacante, musencis, urgencia, enfermedad o

delegacidn, ejerciendo, ademds, las funciones de Coordinador Genersal.

ARTICULD 15%:

El Coordinador Gsneral ser& una figura interﬁedia entre le Junte =--
Rectora y las unidades operativas que componen ls Fundacifn. Ser4 sl -
principal responsable de la realizacién de los plenses y proyectos, en-
cargfndose de los diferentes Servicioce o Instituciones, en el cumpli--
miento de los objetivos mercados, controlandc su sjscucién y proponiepn
do e la Junta todo tipo de medidas dirigidas a mejorar les activida---

des.

III.,- BIENES Y MEDICS ECONDOMICOS

ARTICULD 16%:

Constituiré el Patrimonic de la Fundacién:
a) Los bienes que le mdscribes al Ayuntamiento en uso, conservando -
su calificacifn jurfdica extraordineria, con lo que la Fundacién no po
dré enajenarlos y gravarlos.
b) Los demds que la Fundacién adquiera por cualquier tftulo legfti-

mo.

ARTICULO 1780:

Los recursos de la Fundacifn estarén constituidos por:

a) Los productos, aprovechamientos, frutos y rendimientos de su pa-
trimonio.

b) La aportacién que.la asigne el Ayuntamisento en Qus Presupuestos.

c) Les subvenciones a aportaciones del Estado, Corporacioness PGbRi-
ces, Entidades o particulares,.

d) Los anticipos, créditos o préstemos que se obtengan.

8) Los demfs que puedan serle atribuidos con erreglo a Derecho,
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RRTICULC 9B%:

El proyecto de Presupuestoc serd aprobado inicialmente por ls Junta-
Rectors de la Fundacifin, tomando como base el anteproyscto elaborado =
por el Interventor de Fondos, oidos el Coordinador General y los Direc
tores de los distintos Servicios. Dicho Proyecto seré elevado al Ayuﬁ-

tamiento pare su aprobacién por el Pleno.

ARTICULD 49¢:

Le contabilidad se desarrollaré de manera que permite un estudio --

del ceste y rendimiento de los Servicios.

IV.= PERSONAL

ARTICULD 202:

Les Fundaci6fn dispondré§ del personal mecesario, cuyo nfimero, catego-

rfe y funciones, se determinard sn las plantillas formadas por la Jun-

ta Rectora y aprobadas por al Ayuntamiento.

V.- FACULTADES DE INTERVENCION Y TUTELA OEL AYUNTAMIENTO

ARTICULD 212

Al Ayuntamiento le corresponde le facultad interventora y tuteiar -
de ls Fundacién, qus ejercerd a través de sus Organos competentes.

La faculted tutslar comprenderd la aprobacidn de:

a) Le Plentilla de Parsonal y sus retribuciones.

b) Los Presupuestos, la formacifén de los cuales tendrf que ajustaf-
88 & lo dispuesto para las Corporaciones Locales.

c) Las cuentas anuales.

d) La adquisicién, enajenacién, cesifn o gravémen de bienes inmue--
blee, en todo caso.

@) En general sl control de actividades de la Fundacién.

VI.- MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA FUNDACION.
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ARTICULD 222:

La modificacifn de sstos Estatutos habrf de sjustarse a los mismoe-

trémites seguidos para su aprobacién.

ARTICULO 238:

La Fundacién podr& ser disuelts cuando lo estime convenients gl -—

Ayuntamiento, en el ejercicio de le potestad reconocids sn el Reglamen

to de Serwicios de las Corporaciones Loceles.

ARTICULD 24¢0:

Al disclverse le Fundacién, =1 Ayuntamiento le sucederf{ universal--

mente,
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DILIGENCIA que extienden conjuntamente el Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo., Ayuntamiente y el Sr. Secretario General, para hacer ~
constar que los presentes Estatutos fueron aprebados definitiva--
mente por acuerdo del Ayuntamiento Pleno celebrado el dia 21 de =
Febrero de 1.9

Avilés, a/ﬁgda Setiembre de 1.
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