BASES PARA LA ADMISION DEL ALUMNADO EN LAS ESCUELAS INFANTILES DE
PRIMER CICLO (0 A 3 ANOS) DEL AYUNTAMIENTO DE AVILE S
CURSO 2024/2025

Las presentes Bases regulan el procedimiento désiddinde alumnado para las Escuelas Infantiles de
Primer Ciclo (0 a 3) del Ayuntamiento de Avilés, denformidad con el Convenio de colaboracién
suscrito entre la Administracién del Principado Alsturias y el Ayuntamiento de Avilés para el
desarrollo del Plan de Ordenacion de las EscuedhdPdmer Ciclo de Educacion Infantil el 30 de
noviembre de 2020 (BOPA de 22 de febrero de 2681)ecreto 27/2015, de 15 de abril, por el que se
establecen los requisitos de los centros que iepaatt Primer Ciclo de Educacion Infantil y se reglal
organizacioén y funcionamiento de las Escuelas dec&adn Infantil en el Principado de Asturias, la
Resolucién de 22 de marzo de 2021, de la Conseglid&ducacion, por la que se aprueba el
procedimiento de admisién del alumnado de centaxermtes no universitarios publicos y privados
concertados del Principado de Asturias y las lastames sobre el procedimiento de admisién del
alumnado en las Escuelas del 1° Ciclo de Educdcifamtil del Principado de Asturias en el curso
2024/2025 dictadas el 15 de marzo de 2024 por teéjeria de Educacion.

Esta convocatoria rige especificamente la admisidlas Escuelas de Primer Ciclo de Educacion lihfant
de Avilés : “La Magdalena”, “La Toba” y “El Quiritia

1. DESTINATARIOS/AS

Podran solicitar plaza en una escuela infantil diegr ciclo los padres, madres o tutores legalelsle
nifios y niflas menores de 3 afios 0 cuyo nacimienpoeyea en el afio en curso y residan en el mimicip
de Avilés o acrediten tener en dicho municipiougyal de trabajo habitual. A estos efectos se cerwmid
domicilio familiar aquel en que consten empadrosaliis padres o tutores del menor. En caso de
divorcio, separacién o cualquier otra causa pogue los padres vivan en domicilios separados, se
considerara domicilio familiar aquel donde figurepadronada la persona que tenga atribuida la guardi
y custodia del menor. En los supuestos de guardausyodia compartida, se atendera al lugar de
empadronamiento del menor asi como a las dispaosisique respecto al domicilio se contengan en su
caso, en la sentencia judicial de divorcio o sepéana

Para obtener una plaza, es requisito indispensablgue se tengan cumplidos los 3 meses de edad
tomando como fecha de referencia el inicio de curses decir, a 1 de septiembre de 2024; haber sido
admitido y haber formalizado la matricula en los phzos establecidos a tal fin.

Por razones de organizacion interna de las escisdasdica la necesidad por parte de las familas
respetar el horario solicitado (previa presentadénos correspondientes justificantes laboralesien
caso) una vez haya sido aprobado, haciendo un argingado de él a lo largo del curso escolar. Su
incumplimiento reiterado puede dar lugar a la mkrddel derecho a utilizar el horario solicitado y
aprobado. Se recuerda que el incumplimiento reitec®e los horarios solicitados y aprobados es @eno d
los motivos de baja conforme al apartado 9 de @ss#rsicciones.

2. CALENDARIO DEL PROCESO DE ADMISION DEL ALUMNADO, PLAZO Y
MODALIDADES DE PRESENTACION

2.1. Calendario del proceso de admisién del alumda

El plazo para presentar por registro las solickude admision en las Escuelas del primer ciclo de
Educacién Infantil seguird con caracter generadiblecido en la Resolucion de 1 de febrero dd,202
de la Consejeria de Educacion, por la que se aprekbalendario de actuaciones y se determinan las
Comisiones de Escolarizacion del procedimiento dmision del alumnado en los centros docentes
publicos y privados concertados que imparten alisgg ciclo de educacion infantil, educacion primari
educacion secundaria obligatoria y bachillerateldPrincipado de Asturias, para el curso 2024-2025.

No obstante, se hace necesario adaptar algunass dechas establecidas en el calendario citads a la
necesidades especificas del procedimiento de aumgsra las escuelas de primer ciclo de educacién
infantil.



De esta manera, el calendario por el que se reppéoceso de admision del alumnado en las escdelas
0 a 3 afios serd el siguiente:

FECHAS PROCEDIMIENTO

Presentacion y registro de las solicitudes de admis en los

22 de abril al 7 de mayo )
ayuntamientos

27 de mayo Publicacién de las listas provisiondéeadmitidos/as y no admitidos/as

Plazo de alegaciones ante la direccién del cemoojo titular de la

27 al 30 de mayo Presidencia del Consejo Escolar, registradas eaylastamientos.

5 de junio Publicacién de las listas definitivasatimitidos/as y no admitidos/as

Hasta el 14 de junio Plazo de formalizacion derimala en las EEI03

2.2. Plazo de presentacion:

Las solicitudes podran presentarse del 22 abril al de mayo de 2024 (ambos inclusive)

2.3. Modalidades de presentacion
Las solicitudes se podran formalizar de las siga@maneras:
1. Presentaciémelemética

Se podran presentar las solicitudes telematicamente

* Através de la Sede Electrénica de la web munidiipk://sedeelectronica.aviles.es/Convocatorias.

Las personas que necesiten apoyo y asesoramierdgorgalizar la solicitud telematica, tienen a su
disposicion:

* Los Telecentros Avilés-1 y Avilés-2 situados enMrcos del Torniello 34 y Centro de Empleo
Europa (Avd/ De Oviedo 9), respectivamente, dondetazrdn con personal cualificado para el
asesoramiento a las familias Este asesoramiemgabeara Ginicamente mediante cita previa:

Por teléfono en el centro correspondiente:
Telecentro Avilés |: 985 12 90 30
Telecentro Avilés 1l: 985 12 98 04

A través de la sede electrénica y la web del Agumiénto de Avilésittp://www.aviles.es/citaprevia

« La Oficina de Asistencia en Materia de Registro&RQantiguo Servicio de Atencién Ciudadana
SAC) de la Casa Consistorial situada en la Plazaspafia, donde dispondran de un punto de acceso
telematico en horario de 8:30 a 14:15.

2. PresentacioRresencial

Una vez cumplimentadas la solicitud conforme al edmdnormalizado se presentara junto con la
documentacién necesaria, a través de la OficinAgigtencia en Materia de Registros (OAR, antiguo
Servicio de Atencion Ciudadana SAC) de la Casa Sl situada en la Plaza de Espafia y en el
edificio “El Foco” situado en Villalegre, o a travéle cualquiera de las formas previstas en elubotic
16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Praodiedio Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Horario De Las Oficinas De Asistencia En MateriaRegistro Del Ayuntamiento De Avilés (Oar):
OFICINA EN LA PLAZA DE ESPANA, N° 1

MANANAS: de lunes a viernes de 8:30 a 14:30 horas.

TARDES: martes y jueves de 15 a 17 horas.

OFICINA EN EL EDIFICIO DEL FOCO (C/ SANTA APOLONIAN® 126) De lunes a viernes de 8:30 a
14:30 horas.



3. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION
3.1.Solicitudes

La solicitud se efectuara en el modelo normalizadadicho documento podra obtenerse en el OAR
(anteriormente SAC, Servicio de Atencion Ciudadara) las Escuelas de Educacion Infantil del
Ayuntamiento de Avilés o mediante descarga del fdano en la Sede Electrénica de la web municipal,
en el apartado "Documentacion a aportar® de la @omweria correspondiente en
https://sedeelectronica.aviles.es/Convocatorias.

La solicitud de puesto escolar deberd edtanada por todas las personas que tengan la
representacién legal del alumnado, siempre que osten la patria potestad salvo causas
debidamente justificadas, tal y como se indicaagRdsolucion de 22 de marzo de 2021.

Cuando la patria potestad sea compartida y unagdpdrtes presente una solicitud de admision yréa o
manifieste su oposicién a dicha solicitud, de confdad con el articulo 156 del Cddigo civil se
considerara que la solicitud carece de validez gara admitida.

Las solicitudes de admision deberan ir acompafiddiadocumento que acredite la fecha de nacimiento
0, si la solicitud corresponde a un nifio o nifiaocagcimiento esté previsto para el afio en curso, el
certificado médico que acredite dicha circunstancia

En caso de solicitar plaza para mas de un mendelsera presentar una solicitud por cada uno/a.

A efectos de la presente convocatoria los traslatogscuelas de 0 a 3 tendran la consideracion de
nuevas matriculas y se regiran por los mismosricré@ue el resto de solicitudes.

Con caréacter generalpo se valorara aquella documentacidn que justifiquecircunstancias
sobrevenidas en fecha posterior al plazo de presawion de las solicitudesni tampoco se tendra en
cuenta la peticion de cambio con respecto a lags solicitadas inicialmente.

La presentacion de las solicitudes a esta convoaatonlleva la aceptacion por parte de los salités
de las presentes bases y la firme de la solicinplica la declaracion responsable de la veracidabsl
datos que se incluyen.

3.2. Documentacion obligatoria

Para acreditar las diferentes circunstancias de la&onvocatoria y su baremacién, Unicamente se
tendran en cuenta los documentos aportados dentroetiperiodo de presentacion y registro de las
solicitudes de admisién establecido por la Consejerde Educacion, por tanto)a solicitud debera ir
acompafiada de la siguiente documentacion que se ica a continuacion:

A) Para acreditar la situacion y domicilio familiar:

Los documentos sefialados en los apartados a) g bjckirdn de oficio por el Ayuntamiento salvo

cuando el solicitante se oponga expresamente arlautta de datos obrantes en la Administracion,

conforme a lo establecido en el articulo 28.2 desin39/2015.

a) NIF, NIE o pasaportede padre y madre, tutor o tutora y acogedor oetm@

b) Volante de empadronamiento en el municipio de Avig(so6lo para los empadronados en Avilés)

¢) En caso de que deseen acreditamnicilio familiar en un concejo limitrofe, Certificacion (volante
histérico con convivencia) de los datos del Padémicipal en el que figuren todos los miembros de
la unidad familiar que conviven en él,

d) Aguellos queno residanen el municipio de Avilés pero tengan en élgyar de trabajo, deberan

acreditarlo mediante alguno de los siguientes dectios, dependiendo de si es trabajador por cuenta
propia o ajena:



e)

f)

)

h)

)

k)

- Por cuenta propia
1) Certificado que acredite la realizacion de lavatad econdmica correspondiente emitido por
el 6rgano competente.
2) Documento que acredite su alta en el IAE enuel ¢pnste el lugar donde se desarrolle la
actividad o licencia de apertura emitida por el Aamiento.
3) Certificado del domicilio fiscal del trabajadautébnomo emitido por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.
- Por cuenta ajena
1) Contrato en el que figure el lugar de trabajeedificado del empleador que acredite que el
lugar de trabajo se encuentra en Avilés.

En caso deonatos certificado o informe médico en el que constiedha probable de parto

Libro de familia completo o documentacion oficial que acredite los miemlg®$a unidad familiar y
en elcaso de ser familia numerosa, carné que lo acredite

En caso dexcogimiento familiar de los/las menores por resolucién administrativeutn judicial,
copia del certificado del organismo competente gwenaso, cuantia de la remuneracién percibida. En
caso de acogimiento residencial , debera aportasdicado expedido por persona titular del centro
residencial de proteccién de menores o por mediest#ucion judicial o administrativa.

En caso deecesidades educativas especialésl menor, debera adjuntarse informe acreditgiivo
parte de los equipos técnicos de valoracion.

En caso deseparacion o divorcig copia de la sentencia de separacion o divoraitelyconvenio
regulador si lo hubiere, asi como justificante gertaciones econémicas establecidas en la sentencia
En caso de que no se detalle expresamente en wrgorregulador el importe de las pensiones a
percibir, por haberse establecido un porcentajeraiéado sobre los ingresos del progenitor, debera
acreditarse documentalmente el importe percibidel @jercicio computable.

En situaciones de impago de las citadas aportesieconémicas, copia de la solicitud de ejecuo#n d
la sentencia presentada ante el juzgado o justtBcde inicio de las actuaciones. En caso de no
presentar dicha documentacion, se considerara eesta recibiendo la cuantia de las pensiones
compensatorias o de alimentos establecidas iniergkn computando esas cantidades como ingresos
efectivos.

En caso deseparaciones de uniones de heclomn hijos/as reconocidos/as, sentencia de guardia,
custodia y alimentos vy justificante de aportacioeesnémicas establecidas en la sentencia. En caso
de que no se detalle expresamente en el convegutador el importe de las pensiones a percibir, por
haberse establecido un porcentaje determinado $abregresos del progenitor, debera acreditarse
documentalmente el importe percibido en el ejesaicimputable.

En situaciones de impago de las citadas aportsieconémicas, copia de la solicitud de ejecuo#n d
la sentencia presentada ante el juzgado o justtBcde inicio de las actuaciones. En caso de no
presentar dicha documentacion, se considerara eesta recibiendo la cuantia de las pensiones
compensatorias o de alimentos establecidas inier@kn computando esas cantidades como ingresos
efectivos.

En caso de haberse iniciadatuaciones judiciales conducentes a la obtenciére cseparacion,
divorcio o separaciones de uniones de hechmon hijos reconocidos sin existir a fecha de
presentacion de solicitud resolucion judicial abpecto, deberd aportarse la documentacién
relacionada en esta convocatoria referida a amtoggpitores.

En caso dguardia y custodia compartidg copia de la sentencia e ingresos de ambos ptoges)i
conforme a lo sefialado en parrafos anteriores, atimdose a la mitad los ingresos anuales de cada
progenitor custodio.



m) En caso déamilia monoparental, resoluciéon de reconocimiento de tal condiciéiad€onsejeria de
Derechos Sociales y Bienestar. En su defecto, amptadas las hojas del libro de familia, copidade
sentencia o resolucion judicial que acredite quealaia potestad la ostenta una sola persona a,copi
en caso de existencia de orden de alejamiento aléleifas personas que ejercen la patria potestad, d
la resolucion judicial.

Se entiende por familia monoparental aquella quedite que la patria potestad la ostenta una sola
persona o que, ostentandola dos, exista una olateghmiento de una de ellas con respecto a otra
con la que conviva el nifio o nifia.

m) Se podra requerir al solicitante cualquier afimoumento que se precise para aclarar cualquidiasde
extremos anteriores.

La fecha de alta en el domicilio de los represdatalegales del nifio o nifia debera tener una adagli
minima de tres meses respecto al inicio del procediento de admision excepto circunstancias
debidamente acreditadas.

Se considerar@lomicilio familiar aquel en que consten empadronadas todas aquellssnps que
tengan la representacién legal del alumnado. Cuponddlivorcio, separacién o cualquier otra causs, s
representantes legales vivan en domicilio separadosonsiderara domicilio familiar aquel dondeirfeg
empadronada la persona que tenga concedida lasgyatcdstodia del menor o la menor, y el propio
menor. Las parejas estables inscritas como tall engéstro se equiparan a todos los efectos con el
matrimonio, de acuerdo con lo establecido en la 42002, de 23 de mayo, de Parejas Estables del
Principado de Asturias. De conformidad con lo detd@tlo en el articulo 3.3 de la citada ley, la &xisia

de pareja estable o el transcurso del afio de cemsi podran acreditarse a través de cualquieronuzdi
prueba admitido en derecho.

B) Para acreditar la situacion laboral y/o académia de ambos progenitores o personas que ejerzan
la tutela:

a) La ultima némina o justificante de la situaci@boral, con especificacion de la jornada laboral.

b) En el caso de trabajadores que ejerzan sudetivaboral por cuenta ajena, se efectuara medente
aportacion de un certificado expedido al efecto gdiitular de la empresa o por el responsable de
personal de la misma en el que conste la jorndotadh Para situaciones de excedencia o reduccion
de jornada por cuidado de hijo o hija en el momedgotramitar la solicitud, se le otorgara la
puntuacion que le hubiera correspondido por elrdgéade la actividad laboral habitual siempre que
se incorpore a ella durante el mes de septiemlerép due aportara certificado del titular o persona
responsable de la empresa.

c) Sila actividad se desarrolla por cuenta propgapodra acreditar mediante alguno de los sigesent
documentos:

- Certificado que acredite la realizacion de lavadad econémica correspondiente emitido por el
6rgano competente.

- Documento que acredite su alta en el IAE en elapnste el lugar donde se desarrolle la actividad
o licencia de apertura emitida por el Ayuntamiento.

- Certificado del domicilio fiscal del trabajadouténomo emitido por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

d) Certificacion del centro en el que se acrediteehlizacién de estudios oficiales con especificadel
horario en el que se realizan los mismos.

C) Para acreditar la situacién econémica:

Para determinar los ingresos de la unidad fanskarequieren los datos correspondientes al IRPE 202
de los solicitantes. Si de acuerdo con el arti®dld k de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ganer
Tributaria se autoriza expresamente, se realizacarisulta a la AEAT, en caso contrario necesarigne
debera aportarse por éstos :

- Fotocopia de la declaracion de la renta de ttmpmiembros de la unidad familiar con obligaci@n d
presentarla.



- En su defecto, certificado emitido por la Agendiabutaria que avale su no presentacion y
declaracion jurada o copia de los documentos déctar oficial que justifiquen los ingresos
obtenidos por todos los miembros de la unidad famil

En el caso de que no exista la obligacion de ptasdém declaracion del impuesto sobre la rentaade |
personas fisicas, debera aportarse igualmentezaditn para que la Agencia Estatal de Adminisfnaci
Tributaria informe sobre la inexistencia de dicHaligacién a declarar y, ademas, certificacion de
haberes, declaracion jurada o cualquier otro dootonde cada uno de dichos sujetos, relativo a las
rentas (como renta social, salario social basit@scayudas) y al nimero de miembros de la unidad
familiar en el ejercicio fiscal antes mencionadaje gpermita baremar y aplicar los puntos
correspondientes.

1) Para los miembros de la unidad familiar que hageesentado o tengan obligacion de presentar
declaracion de IRPFse considerard renta familiar la renta disponibleantificada por la Base
Imponible general mas la Base imponible de ahorro

2) La determinacién de la renta de los miembrospmdables que no hayan presentadalaracion de
IRPF por no estar obligad@sello pero tengan ingresos sujetos a retenc&n, el resultado de la
suma de los ingresos obtenidos en 2022 por cualqoieepto (rendimientos del trabajo, de capital
mobiliario e inmobiliario, rendimientos de activiis econdmicas, pensiones, prestaciones...) menos
el importe a que ascienden las retenciones a cuerttados los gastos deducibles aplicables
(seguridad social...)

3) Si la consulta de datos de de renta de la AEATaldun miembro, diese lugar a alguno de estos
resultados "identificado obligado” o "varias deataones", deberan acreditarse los ingresos a través
de certificado acreditativo de los ingresos deloige 2022 expedido por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

4) En caso de que alguno de los miembros de ladrfamiliar tribute en el Pais Vasco o Comunidad
Foral de Navarra los ingresos del afio 2022 se iarad por parte del interesado.

5) Aguellas personas que hayan presentado sutsdlicbnpasaporte deberan aportar documentacion
justificativa de sus ingresos.

6) En caso de que alguno de los miembros de laadrf@miliar en el ejercicio 2022 hubiese obtenido
susingresos en el extranjerp debera aportar justificantes de los ingresosilpedias, acompafiados
de certificado de organismo competente o entidaddéa acreditativo del valor en euros de dichos
ingresos.

Se tomaran en cuenta lpestacionespercibidas del INSS exentas de tributacion pedebipor parte de
alguno de los miembros computables, asi como lasigmees compensatorias o de alimentos fijadas por
Resolucién judicial, salvo que se acredite su irpag

En casale acogimiento familiarse computaran los ingresos obtenidos, segun iagigianteriormente,
por cada progenitor, asi como cualquier prestagipension que pueda percibir alguno de los miembros
a efectos de ingreso.

En caso decustodia compartida se computaran la mitad de los ingresos obteniaiofos términos
anteriores, asi como cualquier prestacion o pergienpueda percibir alguno de los miembros a efecto
de ingreso

A los efectos de esta convocatoria se considetagrantes de lanidad familiar los padres o, en su
caso, el tutor o persona encargada de la guardatgcpion del menor, quienes tendran la considénaci
de sustentadores principales de la familia y lgssique convivan en el domicilio familiar.

Para el computo de los ingresos solo se tendraama los de los progenitores o tutores atendiarlde
siguientes circunstancias familiares:

- Las parejas establesde acuerdo con lo establecido en la Ley 4/2082231 de mayo, de Parejas
Estables del Principado de Asturias, tendran lanaisonsideracién que el matrimonio.

- En caso dguarda y custodia compartidase considerara unidad familiar ambos progenitagks,
menor y los hermanos/as si los hubiere, en la mgmacion de custodia compartida.

- Enlos supuestos @&eogimiento familiar seran considerados los miembros integrantes f@enidia
acogedora junto con los hijos/as que convivan eloelicilio familiar



Se valoraréa la unidad familiar que, conforme arteaor, quede acreditada a fecha de finalizacién d
plazo de solicitud.

D) Para acreditar otras circunstancias:

a) Discapacidad del alumno o alumna o alguno de sus gr@s, madres o hermanos y hermanas
certificado del grado de discapacidad expediddaaopnsejeria competente en la materia, el Institut
Nacional de la Seguridad Social u 6rgano equivalentel caso del sistema de clases pasivas. Solo se
valorara la discapacidad en grado igual o supatidB %.

b) Violencia de género
- sentencia condenatoria por un delito de violedeigénero.

- orden de proteccién o cualquier otra resolucidticial que acuerde una medida cautelar a favor
de la victima, o bien por el informe del MinisteRecal que indique la existencia de indicios de
gue la demandante es victima de violencia de género

- Informe de los servicios sociales, de los seogiaispecializados o de los servicios de acogida
destinados a victimas de violencia de género éelhainistracién Publica competente.

¢) Victima de violencia de terrorismo: certificado emitido por el Ministerio competente materia de
Interior acreditativo de tal condicion, en virtud slentencia firme, cuando al interesado se le raibie
reconocido el derecho a ser indemnizados en camceptesponsabilidad civil por los hechos y dafios
contemplados en la Ley 29/2011, de 22 de septiender&econocimiento y Proteccion Integral a las
Victimas del Terrorismo; o bien por cualquier med® prueba admisible en derecho, cuando, sin
mediar tal sentencia, se hubiesen llevado a cabopartunas diligencias judiciales o incoado los
procesos penales para el enjuiciamiento de lowdeli

4. CRITERIOS Y BAREMO DE SELECCION

Para elaborar la lista de alumnos/as admitidostasaforaran las solicitudes recibidas aplicando el
siguiente baremo, establecido en las Instruccisnése el procedimiento de admision del alumnado en
las Escuelas del 1° Ciclo de Educacion Infantil Behcipado de Asturias para el curso 2024/2025,
dictadas el 15 de marzo de 2024 por la Consejerigdlicacion La baremacién se llevara a cabo
teniendo en cuenta la situacién vigente a fecha geesentacion de solicitudes

Circunstancia Puntuacién
Existencia de hermanos o hermanas matriculadce misma escuela infantil de primer 8,0
ciclo. Por cada hermano o hermana
Rentas:
- Rentas familiares anuales inferiores a 2 vecH3REM 4,0
- Rentas familiares anuales entre 2,01 y 4 veld&REM 3,5
- Rentas familiares anuales entre 4,01 y 6 veld&REM 3,0
- Rentas familiares anuales superiores a 6,01svad®REM 2,5

Domicilio o lugar de trabajo de alguno de los repreantes legales en el mismo congejo
para el que se solicita plaza:

- En el concejo para el que se solicita plaza 8,0
- En concejos limitrofes a aquel para el que Beitsoplaza 3,0
- En otros concejos 0,0

Condicién de trabajador o estudiante de los reptastes legales en horario coincidente
con el de la escuela infantil de primer ciclo. Noonge horas semanales por cada

progenitor:
- 30 horas o mas 8,0
- 20 0 mas horas y menos de 30 6,0
- 10 0 mas horas y menos de 20 4,0
- 1 0 mas horas y menos de 10 2,0
Padres, madres o tutores legales que trabajenesci@la infantil 1,0
Condicién legal de familia numerosa 1,0
Condicién legal de alumnado nacido de parto m@tipl 1,0

Condicidn legal familia monoparental 1,0




Situacion de acogimiento familiar del alumno o aham 1,0

Discapacidad en el alumno o alumna o en algunaisi@adres, madres 0 hermanos |
hermanas:

- Por discapacidad del alumno o alumna 1,0
- Por discapacidad de sus representantes legasmanos 0 hermanas 0,5
Condicién de victima de violencia de género o d®tsmo 1,0

* En caso de cantidades intermedias no comprendidasnguno de los tramos, se entenderan incledaal tramo anterior, es
decir, el mas beneficioso para los usuarios

En el caso de familias monoparentales, la aplicad®los criterios y el baremo se hara de igualeman
tomando como referencia al Unico miembro encargieda crianza del nifio/a.

Se utilizara el Indicador Publico de Renta de Bfedtultiples (IPREM) vigente (2023), considerando
renta familiar el resultado de dividir por catorgletotal de los rendimientos obtenidos por la udida
familiar durante el Gltimo afio de que se tengansifiscales (2022).

a) Mayor puntuacién obtenida en el apartado detemdg de hermanos o hermanas que tengan
matricula en la escuela infantil.

b) Mayor puntuacién obtenida en el apartado reataipidad familiar.

¢) Mayor puntuacion obtenida en el apartado coadide trabajador o estudiante de los representantes
legales en horario coincidente con el de la esdndatil.

d) Mayor puntuacion obtenida en el apartado padnedres o tutores legales que trabajen en el centro

e) Mayor puntuacién obtenida en el apartado deicaimdiegal de familia numerosa.

f) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de akdo nacido de parto mdltiple.

g) Mayor puntuacion obtenida en el apartado deli@monoparental.

h) Mayor puntuacion obtenida en el apartado lasitin de acogimiento familiar del alumno o alumna.

i) Mayor puntuacién obtenida en el apartado deagiacidad.

i) Mayor puntuacién obtenida en el apartado la @méd de victima de violencia de género.

k) Mayor puntuacion obtenida en el apartado la mddid de victima de terrorismo.

De mantenerse el empate, este se resolvera medemelenacion alfabética de las solicitudes, de
acuerdo con el resultado del sorteo publico y gnteby como se sefiala en el articulo 14 de la
Resolucién de 22 de marzo de 2021. Como resultatisaiteo celebrado el dia 4 de marzo de 2024,
seran las letrakS las que indicaran la ordenacién de los apellidoa pesolver empates de puntuacion
siguiendo el sentido de la Z a la A.

5. ESCOLARIZACION DE NINOS Y NINAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO

El proceso de admision de nifios y nifias con neadsil especificas de apoyo educativo requerira el
informe previo por parte de los equipos técnicosapeyo, donde se reflejen las caracteristicas y las
necesidades que de ellas se deriven y se pongaradifiesto las condiciones que se requeririan para
garantizar la atencion especifica.

Se reservara 1 plaza en el primer nivel del cidoapplumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo hasta el final del periodo de preinsaipy matriculas.

6. ORGANO DE SELECCION

La decision sobre el alumnado que resulte admisield competencia de la persona que ostente la
titularidad de la direccién de la escuela infagtilcolaboracion con el Consejo Escolar, de acussddo
establecido en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de magalificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de
diciembre.

7. BONIFICACIONES Y PRECIOS PUBLICOS APLICABLES EN LAS ESCUELAS
MUNICIPALES DEL PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL  DE LA RED PUBLICA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS



La disposicion adicional sexta (“Colaboracion palralesarrollo del Plan de Ordenacion de Escuelas de
Primer Ciclo de Educacion Infantil”) de la Ley d&incipado de Asturias 4/2023, de 29 de diciemtee,
Presupuestos Generales para 2024 dispone: “Emia&iios de colaboracion para el desarrollo dei Pla
de Ordenacién de Escuelas del Primer Ciclo de Hidrcalnfantii que se formalicen con los
ayuntamientos titulares de dichas escuelas seii@alma bonificaciéon del 100 por ciento a partit de
curso 2024-2025 para los precios publicos que ablasafamilias usuarias de esta red”.

8. LISTAS DE ADMISION Y DE ESPERA, SOLICITUDES FUERA DE PLAZO Y
COBERTURA DE VACANTES

Para la incorporacion a una plaza, es requisitspeaisable que se tengan cumplidos los 3 mesedade e
el dia 1 de septiembre de 2024, haber sido admitithaber formalizado la matricula en los plazos
establecidos a tal fin.

El procedimiento regular de admision y el postenwocedimiento de aceptacion de solicitudes
presentadas fuera de plazo daran lugar a las sigsiéistas:

Lista de admitidos:

Se ordenara por orden de puntuacion y se generdasosolicitudes presentadas en el procedimiento

regular de admision para alumnado cuyo nacimieatseyhaya producido o se prevea con anterioridad al
1 de junio y, por tanto, tendra cumplidos los 3 esede edad a la fecha de 1 de septiembre. Podran
admitirse, por riguroso orden de puntuacion y roalgirse tanto alumnado como plazas vacantes existan
respetando las plazas reservadas para alumnad®cesidades especificas de apoyo educativo.

Excepcionalmente, dentro del proceso de admisaBsi,nbnatos que cumplan los requisitos anteriores
podran ser baremados y admitidos.

La no formalizacion de la matricula en el periodbilitado implica el desistimiento a la plaza.

Lista de espera ordinaria:

Se ordenara por orden de puntuacion y se generdasosolicitudes presentadas en el procedimiento
regular de admision pero no ha podido ser admgi@mo tener la puntuacion suficiente para obtenar
plaza. Sera utilizada por riguroso orden de pumbmagara la cobertura de plazas vacantes. Los osnat
podran formar parte de esta lista de espera, samiza, hasta cumplidos los tres meses de edad

Lista de espera extraordinaria:

Se genera con las solicitudes presentadas fueggade siguiendo el procedimiento indicado en los
apartados anteriores.

La lista de admitidos, listas de espera y exclustopublicaran en las Escuelas y en el Tabén atosdi
municipal.

Se podra realizar reserva de plaza, por un perndomo de 2 meses a contar desde el cumplimiento de
los 3 meses de edad, para los nifios y niflas quntsgo admitidos y matriculados en el nivel 0-haU
vez transcurrido, debera incorporarse a su plafEsistir de ella.

Las vacantes generadas durante el curso escofar sfecidas por riguroso orden de puntuacion a los
solicitantes que figuren en la lista de espera.

Ofertadas las vacantes, si no se formaliza la cud@igion en el periodo de 4 dias habiles a corgsdel

su notificacién, se entendera por renuncia, pasahdiguiente de la lista de espera. Dicho extremo
quedara acreditado bien a través de renuncia fatelahteresado o informe de la direccion de laielsc

que acredite dicha situacion. Los inscritos enidta Ique renuncien a ocupar vacante generada seran
excluidos de la misma.

Una vez aprobada la convocatoria para el siguum escolar no serd ofrecida vacante alguna.



9. REGULACION DE LAS BAJAS

El alumnado causara baja en el centro por algutasdgguientes causas:

a)

b)

<)
d)

Por cumplimiento de la edad reglamentaria papetmanencia en el centro (3 afios). A estos afecto
la fecha de baja sera el 31 de julio.
A solicitud de los padres o tutores legales, efectos desde el momento en que se produzcada baj
Por comprobacién de falsedad en los datos ordectacion aportados.
Por inasistencia continuada y no justificadaadte un mes o 30 dias alternos en el transcursiosie
meses consecutivos previa audiencia de los repeagen legales, para que el puesto escolar pueda
ser utilizado.
Se entiende justificada por los siguientes motivos

-periodo de vacaciones de las familias

-ingresos hospitalarios del menor

-enfermedad justificada del menor
Por incumplimiento reiterado de la normativa eeffica del centro (horarios, ocultacion de
informacion que implique riesgo de contagio, ndifigaiciéon de faltas, ausencia de colaboracién y
contacto con el personal educativo del centro).etc.

Las presentes Bases y cuantos actos administraivderiven de las mismas podran ser impugnadas por
los interesados en los casos y de la forma presista Ley 39/2015, de 1 de octubre del Proceditmien
Administrativo Comun de las Administraciones P (diic



